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A disszertacio elméleti kerete és szerkezete

Az id6perspektiva azon folyamatként hatdrozhatd meg, mely sordn az egyének személyes
¢lményeiket automatikusan a multhoz, a jelenhez, illetve a jovohoz tartozod pszichologiai
keretekbe szortirozzak (Zimbardo és Boyd, 1999). Alapvet6 hatasa van az emberi viszonyokra
¢s az események értelmezésére, koran sajatithatd el kulturdlis, vallasi kdrnyezet, tarsadalmi
helyzet, oktatas és csaladi koriilmények fliggvényében (Zimbardo és Boyd, 2008). Az
idoperspektiva (IP) ezért valtozatos lehet az egyéni kiillonbségek (Boniwell és Zimbardo,
2004; Zimbardo és Boyd, 1999; Webster, 2011), a személy adott tarsadalmon beliili helye,
szocioOkonomiai statusza szerint (Kruger, Reischl és Zimmerman, 2008; Guthrie, Butler és
Ward, 2009), és kulturalis hatasok is befolyasolhatjak (Sircova és mtsai, 2007; Zimbardo ¢és
Boyd, 2008). Az idéperspektiva a legkiilonfélébb személyiségjellemzoékkel, szokasokkal,
mindennapos tevékenységekkel, attitlidokkel és személyiségvonasokkal hozhato kapcsolatba.
A Zimbardo ¢és Boyd-féle (1999) Zimbardo Id6perspektiva Kérddiv (ZTPI) 6t faktort
kiilonboztet meg: mult negativ, mult pozitiv, jelen-hedonista, jelen-fatalista és jov6 dimenzio.
A mult negativ faktor egy altalanosan negativ, averziv mult szemléletet jel6l. A mult pozitiv
faktor egy, a mult emlékeivel szemben tanusitott szivélyes, érzelmes attitlidot jelent. A jelen-
hedonista orientacid a jelen élvezésére, az ujdonsagokra, az élvezetekre vald fogékonysagként
¢s a jovobeli kovetkezmények figyelmen kiviil hagyasaként jellemezhetd. A jelen-fatalista
faktor egy eldre eltervezett jovo és a sors fontossaganak hitét jeleniti meg, ami rezignaltsagot
eredményez a jelenbeli cselekvés vonatkozasdban. A jovOperspektiva a jovobeli célok és az
érvényesiilés folyamatanak megtervezéseként jellemezhetd (Zimbardo és Boyd, 1999). Az
elébbi dimenziok és az élet kiilonféle teriiletei kozti Osszefliggések kiterjedt vizsgalatok
targyat képezik (1d. Stolarski, Fieulaine és Van Beek, 2014), ugyanakkor az idéperspektiva
dimenziok szuboptimalis és optimalis mintazatait (kiegyenstlyozott és nem kiegyensulyozott
id6perspektiva) meghatarozé személyiségfiiggd valtozokat kevésbé kutattak.
Vizsgalatainkban az idOperspektiva egyéni kiilonbségeinek feltarasaval foglalkozunk,
azon valtozok mentén, amelyek neveléstudomanyi vonatkozassal is birnak. Jelen disszertacid
és az elvégzett vizsgalatsorozatok célja, hogy az iddperspektiva elméletét, miikddését és
viselkedésiinkre gyakorolt hatdsat megismerjiik, igazoljuk, hogy az iddperspektiva egy
komplex tényezdje a személyiségnek, ami medialo hatassal bir egyéb tulajdonsagainkra is, igy
hozzajarul — tobbek kozott — a tanulmanyi sikerekhez, eredményességhez, iskolai

magatartashoz, a jovébeni célok kialakitasahoz. Vizsgalataink célja tovabba az is, hogy hazai



mintan kapott eredményeink nemzetkozi 6sszehasonlitdsok és tovabbi alkalmazott kutatasok
alapjat képezzék.

A disszertacio elméleti attekintést tartalmazo fejezeteiben az iddperspektiva fogalmat,
dimenzidit, mintdzatait, kognitiv és személyiségpszichologiai hatterét mutatjuk be. Ezt
kovetden az idoperspektiva mérésére alkalmazott eljarast, a személyiséggel kapcsolatos
korrelatumokat és a jelenség pedagogiai relevancidjat ismertetjiik. Az elméleti keret
bemutatdsa sordn kitériink az idéperspektiva koncepciok alkalmazott felhasznélésara, az
id6orientaci6 intervencids alkalmazasanak Ilehetdségére is. A disszertdcid empirikus
vizsgalatsorozatot részletezd fejezetében eldszor a vizsgalatok céljait, hipotéziseit, majd a
vizsgalatokban részt vevd személyek jellemzoit, az alkalmazott mddszereket és eljarasokat
ismertetjiik. Ezt kdvetéen az elvégzett vizsgalatok kovetkeznek: elsdként az iddperspektiva
csaldssal ¢€s impulzivitassal kapcsolatos Osszefiiggések eredményeit részletezziik, ezutan a
kiegyensulyozott idoperspektiva mintazat és egorugalmassag kapcsolatat mutatjuk be, végiil a
jovOperspektiva jelentdségére, vizsgalati eredményeire fokuszalunk. A disszertacidt az
Osszegzés €s a tovabbi kutatasi lehetdségeket bemutat6 fejezet zarja.

A disszertdcidoban bemutatott vizsgalatok tobb szempontbol is jelentdsek. Szerettiink
volna egy olyan kérddivet adaptalni, amely szamos kiilonb6z6 kultiraban mar elfogadott és
alkalmazott mérdeszkoz, igy lehetdvé teszi a nemzetkdzi Osszehasonlitd vizsgalatokat is.
Tovéabba, hogy az iddperspektiva koncepcidjat a pszicholdgiai kutatasok mellett a pedagogiai
kutatasokba is atemeljiik, felhivjuk a figyelmet a kognitiv és személyiségpszichologiai
jelentéseége mellett a pedagodgiai jelentdségére is, hangsulyozva, hogy a jelen- és kiilonosen a
jovOorientacid meghatarozo a diakok tanulmanyi eldmenetelére nézve. Tudomasunk szerint
korabbi kutatds — sem hazai, sem nemzetk6zi — még nem foglalkozott az idéperspektiva
hatasaval az impulzivités, a tanulmanyi motivacio és a csalas Osszefliggésében, tovabba nem
vizsgaltdk még a kiegyensulyozott idOperspektiva €s az egorugalmassag kapcsolatat sem. Az
utolsé bemutatott vizsgalatunk eredményeképpen szeretnénk egy olyan mérdeszkozt is
tovabbi kutatdsok szdmara kinalni, amely kiemelten a jovdorientacido mérésével foglalkozik,
¢és alkalmas lehet arra, hogy feltarja, ahogyan az egyének a jovojiikrél gondolkodnak, igy
alapjat képezheti az oktatdssal, palyavalasztidssal vagy éppen az altalanos egészséggel
kapcsolatos kutatdsoknak. Ugy gondoljuk, a késSbbiekben a jovSperspektiva dimenzioval
kapcsolatos vizsgalatok kapnak majd nagyobb figyelmet az iskolai sikeresség és a megfeleld
tarsas alkalmazkodéas szempontjabodl, hiszen eredményeink is alatdmasztjak, hogy az oktatés

és palyavalasztasi sikerek szempontjabol ezen két teriilet irdnti orientdcid mértékének



valtoztatdsa kedvezd kimenetellel bir, hozzajarul tovabba a kiegyensulyozott profil

eléréséhez.

A disszertacioban bemutatott vizsgalatsorozat céljai és hipotézisei

A disszertacioban 6t vizsgalat kerlil bemutatasra, amellyel célunk atfogo képet adni az elmult
évek kutatasi feladatairdl, tapasztalatairol, az id6perspektiva elméletének hazai vizsgélati
eredményeirél. Az elsé vizsgalat a Zimbardo Id6perspektiva Kérdéiv (Zimbardo és Boyd,
részében az idOperspektiva, az impulzivitds, a tanulmanyi motivacié €és az iskolai csalds
kapcsolatat elemeztiik. Ezt kdvetden az igy megismert Osszefliggésmintazat alapjan tovabbi
vizsgalatot végeztliink az iddperspektiva jelen és jové dimenzidira sziikitve, az iskolai
csaldssal és a motivacidval vald kapcsolat pontosabb megismerése céljabol. A harmadik
vizsgalatban kiilon figyelmet forditottunk az impulzivitas és az idOperspektiva dimenziok
kapcsolatanak feltarasara. Az elvégzett vizsgalatok révén fokozatosan egyre tobb informéciot
kaptunk az id6perspektiva dinamikdjarél, dimenzidinak jellegzetességeirdl. A negyedik
kutatdsunk a kiegyensulyozott idOperspektiva profil megismerésére irdnyult, vagyis a mult,
jelen és jovo idéperspektivak kozotti egyensuly kialakitdsara. Vizsgalataink alapjan az
id6perspektiva dimenzidi koziil a jovOorientacid szerepe emelkedett ki, ezért az 6todik
vizsgalatban ennek a dimenzidnak a feltardsat végeztik el. A vizsgalat elsé részében a
Jovoperspektiva Skala (Husman és Shell, 2008) faktorstrukturajat tartuk fel, majd az 6todik
vizsgalat masodik részében egy atfogdbb, multidimenzionalis jovOperspektiva teszt
megalkotasat végeztilk el annak érdekében, hogy a jovOorientacid tovabbi vizsgalatdhoz
rendelkezésiinkre alljon egy megfeleld mérdeszkoz. Az elvégzett vizsgalatok céljat és

hipotéziseit az 1. tablazat szemlélteti.



1. tablazat: Kutatasi célok €s hipotézisek
Vizsgalatok Vizsgalat célja Hipotézisek
Feltételezziik, hogy:
Az idéperspektiva A ZTPI rovid valtozatanak magyar 1. afeltaro faktoranal‘izis soran ot faktorbol allo struktirat kapunk, ahol a vizsgalt elemek
Keérddiv hazai nyelvii adapt?ilésa, a modell belsd erds toltésekkel és Jelentéktelen kereszttoltésekkel rgndglkeznek (Hu és Bent!er, 1999).
l. adaptaci6janak megbizhatosagi ffeltételelnek betartasa | 2. a meger(’)'s_ité faktoranalizis soran kapott modell a kritériumoknak megfeleld illeszkedéssel
vizsgilata mellett. Tovabbi cél a magyar ZTPI rendelkezik (Brown, 2006).
id6beli stabilitasanak vizsgélata. 3. atesztet alkoto elemek belsd konzisztenciaja megfeleléen alakul (Nunnally, 1978).
4. amagyar modell megfelel6 iddbeli stabilitassal rendelkezik.
Feltételezziik, hogy
1.  atdobbszords hierarchikus regresszidanalizis elvégzésével az impulzivitas pozitivan fog
kapcsolodni az iskolai csalashoz (Anderman és mtsai, 2010; Baumann és Odum, 2012).
Feltarjuk a kapcsolatot az 2. azintrinzik motivacio negativan fog kapcsolodni a csalashoz (Andreman, Griesinger és
idOperspektiva és az iskolai csalés Westerfield, 1998; Jordan, 2001).
i kozott, tovabba az idéperspektiva, az | 3. az amotivacid pozitivan fog kapcsolodni a csalashoz (Vallerand és mtsai, 1992).
' impulzivitas és a tanulmanyi motivacié | 4.  az extrinzik motivacio a csalastol fiiggetlen lesz (Andreman, Griesinger és Westerfield,
Osszefliggéseinek mintazatat 1998; Jordan, 2001).
megismerjik. 5. ajovoperspektiva negativan kapcsolodik az iskolai csalashoz.
6. ajelen-hedonista perspektiva pozitivan kapcsolodik az iskolai csalashoz.
7. az idOperspektiva dimenzidk be tudjak josolni az iskolai csalast a motivacidhoz és
Az id6perspektiva impulzivitdshoz kapcsolddo valtozoktol fiiggetleniil.
elmélet vizsgalata Feltételezziik, hogy
az iskolai 1. az intrinzik motivacio a tanulasra negativan kapcsolodik az iskolai csalashoz (Weiss és
motivacioval, a mtsai, 1993; Anderman és mtsai, 1998; Orosz és mtsai, 2015; Pulvers és Diekhoff, 1999;
csalassal és az Wryobeck és Whitley, 1999; Jordan, 2001; Anderman és Murdock, 2007).
impulzivitassal valo 2. az amotivacionak kozvetlen pozitiv hatasa van a csald magatartas megjelenésére (Angell,
Osszefliggésben Annak vizsgalata, hogy az 2006; Orosz és mtsai, 2015).
id6perspektiva milyen kiilonbozé 3. a jovOperspektiva negativan kapcsolddik a csalé magatartashoz az intrinzik motivacion
modokon befolyasolja az iskolai keresztiil (De Bilde, 2011).
/2. csalast, tovabba a korabbi vizsgalat 4. a jovoperspektiva negativan kapcsolddik az amotivacidhoz, amely bejosolja a csalast (a
eredményeinek alatamasztasa, az masodik vizsgalat els6 részének eredményei alapjan).
id6perspektiva kozvetett és kozvetlen | 5. jovOperspektivanak szerepe van a kevesebb csalas megjelenésében (a masodik vizsgalat
hatasainak feltarasa. els6 részének eredményei alapjan).
6. ajelen-hedonista idéperspektiva kdzvetlen hatast gyakorol a csaldsra (a masodik vizsgalat
els6 részének eredményei alapjan).
7. a jelen-hedonista idéperspektivanak kozvetett hatdsa van — az intrinzik motivacion és

amotivacion keresztil — a csaladsra (a masodik vizsgalat elsé részének eredményei
alapjan).




Az id6perspektiva
elmélet és az

Pontosabb képet kapjunk az
impulzivitas és az idorientacid
kapcsolatardl: arra kerestiik a valaszt,

Feltételezziik, hogy

1. ajelen-hedonizmust az élménykeresés, a siirgetettség és a megfontolas hianya josolja be
leginkabb (Mischel, Shoda és Rodriguez, 1989; Whiteside és Lynam, 2001).

2. ajelen-fatalizmust az impulzivitas dimenzi6i koziil a kitartas hianya josolja be (Zimbardo

1. impulzivitas ) o . ¢és Boyd, 1999).
kapcsolatanak hogy az impulzivitds egyes faktorai | 3 o4 coaiy ¢s @ malt pozitiv orientaciokat az impulzivitds dimenziéi nem josoljak be
o milyen mértékben képesek bejosolni az . .
vizsgalata ot idéperspektiva dimenziot (Zimbardo és Boyd, 1999).
' 4. ajovborientacio az impulzivitas dimenzidival negativ iranyt kapcsolatot mutat (Adams és
Nettle, 2009; Zimbardo és Boyd, 1999).
Feltételezziik, hogy
1. az egorugalmassag negativ dsszefliggést mutat a mult negativ orientacioval.
A kiegyensulyozott 2. az egorugalmassag pozitiv sszefliggést mutat a mult pozitiv orientacioval.
idéperspektiva Az egorugalmassagot 3. azegorugalmassag pozitiv 6sszefliggést mutat a jelen-hedonista orientacioval.
v mintazat és az személyiségfiiggd hattérvaltozoként 4. azegorugalmassag negativ Osszefiiggést mutat a jelen-fatalista orientacioval.
' egorugalmassag igazoljuk, amelynek hatdsa van a 5. azegorugalmassag pozitiv 6sszefliggést mutat a jovOorientacioval.
kapcsolatanak kiegyenstilyozott idéperspektivara. 6. erdsebb Osszefliggést kapunk az egorugalmassag aktiv szerepvallalds a vilagban és
vizsgalata problémamegoldo stratégia repertoar dimenzidinak az iddperspektiva faktorokhoz
fiiz6d6 kapcsolataban, mint az integrdlt stressz alatti teljesitmény esetében (Block, 2002;
Block és Block, 1980).
Feltételezziik, hogy
Megerd6sito faktorelemzés (CFA) 1. a meger6sitd faktoranalizis soran négy faktorbol allo strukturat kapunk, ahol a vizsgalt
alkalmazasaval felmérjiik a Husman és elemek erés toltésekkel és jelentéktelen kereszttoltésekkel rendelkeznek (Hu és Bentler,
VI1. Shell (2008) Jovdperspektiva skila 1999).
faktorstruktarajat és belsd 2. ameger6sitd faktoranalizis soran kapott modell a kritériumoknak megfelel§ illeszkedéssel
konzisztenciajat. rendelkezik (Brown, 2006).
e, 3. atesztet alkoto elemek belsé konzisztencidja megfeleléen alakul (Nunnally, 1978).
A jovoborientaciot : m
mérd kérd6iv hazai R S S Feltetelezzulf’ h,Ogy 1 . o o \
adapthci6jénak Egy 0j Joqurler}ta010t mérd kérdéiv 1. az egyén és a joveje kozotti kapCS(.)lrat ’termeszer:te n’lu}tldlmenzmnalls I_n(?don ragadhato
vizsglata és egy G kldolgozgsat céloztuk meg, amely meg, amely egyarant tartalmaz pozitiv és negativ nézépontokat (Carelli és mtsai, 2011;
mérdesskin .megraggdja az egyén V.mzonyulését Ajze_n és Madden, 1986; Bandura, 1978; Prenda és Lachman, 2001; Hofstede, 1980;
fejlesztésének sajat jovojéhez. AnI.lak vizsgalata, hogy Boniwell, 2005). . .
bemutatasa elfogadhat6é modellilleszkedést mutat-e 2. a meger6sitd faktoranalizis soran 6t faktorbol allo struktirat kapunk, ahol a vizsgalt
V/2. a faktorstruktira a megerdsité elemek erés toltésekkel és jelentéktelen kereszttoltésekkel rendelkeznek (Hu és Bentler,

faktorelemzés soran, valamint az En a
Jovbben skala konvergens
validitasdnak megbecslése a Zimbardo
Id6éperspektiva kérddivvel vald
Osszevetés révén.

1999).

3. amegerdsité faktoranalizis soran kapott modell a kritériumoknak megfeleld illeszkedéssel
rendelkezik (Brown, 2006).

4. atesztet alkotd elemek bels6 konzisztencidja megfelelden alakul (Nunnally, 1978).

5. ZTPI jovoperpsektivdja mindossze az idégazdalkodéas faktorral all Osszefliggésben, a
fennmaradé négy dimenzidhoz nem kapcsolodik.




A minta jellemz6i

A kovetkezOkben a vizsgalatsorozatunkban résztvevok jellemzoéit, a minta leird adatait
ismertetjiik (2. tablazat). Az elsé négy vizsgalat esetében a mintavétel hozzaférés alapu volt,
az 6todik vizsgalat soran tobblépcsds, aranyosan rétegezett valoszinliségi mintavételi eljarast
alkalmaztunk. Az adatgyiijtést a Helsinki Nyilatkozat elvei szerint, a8 Magyar Pszichologiai
Tarsasag és a Szegedi Tudomanyegyetem Bolcsészettudomanyi Kar Pszicholdgiai Intézet
etikai koddexének betartasaval végeztiik.

Osszesen 3709 £ toltotte ki a roviditett Zimbardo Id8perspektiva Kérddivet, melynek
a kovetkezd Ot vizsgalat soran megvizsgaltuk a faktorstruktirajat és megbizhatdsagat (elsd
vizsgalat), valamint Osszefliggését a tanulmanyi motivaciokkal és a csalassal (méasodik
vizsgalat), az impulzivitassal (harmadik vizsgalat), az egorugalmassaggal (negyedik vizsgalat)

¢s a jovoperspektiva kérddivvel (6todik vizsgalat).



2.

tablazat: A disszertdcioban bemutatott vizsgalatok résztvevoi, eszkozei, eljarasa

Vizsgalatok

Résztvevok

Eszkozok

Eljaras

Az id6perspektiva kérd6iv

crcr

vizsgalata

1370 £6 (941 n6/424 férfi), 5 f6 esetén
ismeretlen adat. Eletkor: 13-86 év
(Myor = 32,24; SDyor = 14,66), 13 6

esetén ismeretlen adat.

Zimbardo Id6perspektiva Kérd6iv (Zimbardo Time
Perspective Inventory, ZTPI; Zimbardo és Boyd,
1999).

A kérdbivet online
kitolthetd formaban
tettiik
hozzaférhetové.

/1.

/2.

Az id6perspektiva elmélet
vizsgalata az iskolai
motivacioval, a csalassal és
az impulzivitassal valo
Osszefiiggésben

252 £6 (152 lany/96 fin), 4 f6 esetén

ismeretlen adat. Eletkor: 14-19 év
(Myor = 16,5, SDyor = 1,16).

371 £6 (197 lany/174 fitr), Eletkor:
14-18 év (Myor = 16,56; SDyor = 1,18).

Zimbardo Id6perspektiva Kérd6éiv magyar, roviditett
valtozata (Orosz és mtsai, 2017).

Iskolai Tisztességtelenség Kérd6iv (Academic
Dishonesty Scale; McCabe és Trevino, 1997).
Iskolai Motivacios Skala (Academic Motivation
Scale, AMS; Vallerand és mtsai, 1992).

Osztalyteremben
torténd online
adatgytjtés.

Az id6perspektiva elmélet és
az impulzivitas
kapcsolatanak vizsgéalata

1070 8 (665 n6/405 férfi). Eletkor:
14-65 év (Myor = 19,69, SDyor = 5,62).

Zimbardo Id6perspektiva Kérdéiv magyar, roviditett
valtozata (Orosz és mtsai, 2017).
UPPS Impulzivitas Kérd6iv (UPPS Impulsive
Behavior Scale, UPPS; Whiteside és Lynam, 2001).

A kérdbivet online
kitdltheté formaban
tettiik
hozzaférhetové.

A kiegyensulyozott
idoperspektiva mintazat és az
egorugalmassag
kapcsolatanak vizsgéalata

775 £6 (508 n6/267 férfi). Eletkor:
18-61 év (Myor = 25,11, SDyqr = 8,32).

Zimbardo Id6perspektiva Kérd6éiv magyar, roviditett
valtozata (Orosz és mtsai, 2017).
Egorugalmassag Kérd6iv (ER89; Block és Kremen,
1996; a magyar validalas Farkas és Orosz, 2015).

A kérdbivet online
kitolthetd formaban
tettiik
hozzaférhetdvé.

V/1.

VI2.

A jovOorientaciot mérd
vizsgalata és egy Uj
mérbeszkoz fejlesztésének
bemutatasa

605 £6 (309 n6/296 férfi). Eletkor:
18-60 év (Mior = 38,99 év, SDyor =

12,51).

242 £ (180 n6/62 férfi). Eletkor:
14-58 év (Myor = 26,22; SDyor = 8,60).

Jovo6id6-perspektiva teszt (Future Time Perspective
) Scale, FTP; Husman és Shell, 2008).
En a JovOben Skala (Self in the Future Scale, SFS).

A kérdéivet online
kitolthetd formaban
tettiik
hozzaférhet6vé.




Az eredmények 0sszegzése az egyes vizsgalatokra lebontva

A disszertacioban az elméleti attekintés révén célunk az iddperspektiva elméletének
bemutatasa volt, valamint a tovabbi kutatasra érdemes teriiletek, kérdések feltarasa. A fogalmi
meghatarozasok attekintését kovetden bemutattuk azokat a fontosabb kutatasi témakoroket,
terlileteket és eredményeket, amelyeket az idohéz vald viszonyuldssal 0Osszefliggésben
vizsgaltak az elmult idészakban. A bemutatott nemzetkdzi eredmények €s vizsgalatok alapjan
igyekeztiikk feltarni azt az iranyvonalat, amely alapjan érdemes a hazai kutatdsokat is
elvégezni. Az elvégzett kutatasok relevanciajat igazoljak mar meglévé nemzetkozi
eredmények, amelyekbdl arra kovetkeztethetiink, hogy az idoperspektiva egy komplex, atfogo

tényezoje a személyiségnek, amely medialo hatassal bir szamos egy¢b tulajdonsagunkra is.

Elsé vizsgalat

A disszertacioban bemutatott empirikus vizsgalatok koziil az elsé kutatas célja az
idOperspektiva vizsgalatara nemzetkozi kutatasokban leggyakrabban hasznalt Zimbardo
Iddperspektiva Kérddiv (ZTPI) hazai adaptacioja volt, ezzel egyiitt egy kompakt, jo
faktorstruktaraji, megfeleld konvergens validitdsu €és egyben megbizhato kérddivvaltozat
elkészitése. A feltaro faktoranalizis (EFA) soran fétengely elemzést (principal axis factoring)
végeztiink, aminek eredményeképpen ellendriztiik az 6t faktoros strukturat, amelybe a pozitiv
mult, negativ mult, hedonista jelen, fatalista jelen és a jovO faktorok tartoznak. Ezt kdvetden
megerdsitd faktorelemzéssel (CFA) teszteltiink harom modellt, az eredeti 56 tételbdl allo
modellt, majd Sircova és munkatarsai (2014) altal kidolgozott 36 tételes modellt, végiil egy
olyan 17 tételbdl all6 modellt, amely megfelel a fentebb leirt kritériumoknak. Kutatdsunk
alapjan feltételezhetd, hogy a ZTPI hosszabb véltozata viszonylag kevéssé illik a megerdsitd
faktoranalizis (CFA) modelljébe, illetve tobb alkalommal eléfordult, hogy a feltard
faktoranalizis (EFA) eredményei sem illeszkedtek az eredeti modellhez. A rdviditett
véltozatokat viszont belsé kovetkezetlenségek jellemzik. A ZTPI pszichometriai
gyengeségeinek egyik lehetséges oka az lehet, hogy a skdla az idOperspektivara épiil, egy
olyan hatalmas és atfogd fogalomra, amely sok kiilonbozd élettertiletre van hatdssal. A masik
lehetséges gond a mult pozitiv és a mult negativ faktorokkal kapcsolatos, melyek reverz
tételekkel rendelkeznek. A reverz mult pozitiv tételek kereszttoltése a mult negativ faktorokba
csokkentheti a CFA modellilleszkedési értékét. Hogy kikiiszoboljiik e hidnyossagokat, arra
torekedtiink, hogy a legmegfelelobb, a ZTPI 6t faktorat legjobban megjelenitd tételeket



valasszuk ki. A harom modell vizsgalatanak eredményeképpen magyar mintan a 17 tételt
tartalmazd kérddiv mutatkozott a legmegfelelébbnek, mivel Osszességében jobb belsd
konzisztenciaval és illeszkedési mutatokkal rendelkezik a masik két modellhez viszonyitva.
Torekedtiink arra is, hogy a magyar nyelvii kérdéiv iddbeli stabilitasat ellendrizziik.
Osszességében azt mondhatjuk, hogy kutatdsunk céljai megvaldsultak, azaz rendelkezésiinkre
all a Zimbardo Idéperspektiva Kérddiv egy olyan roviditett, magyar nyelvii valtozata, amely a
belsd konzisztenciat, az elfogadhaté modellilleszkedést és a teszt-reteszt megbizhatosagot

tekintve j6 pszichometriai tulajdonsadgokkal rendelkezik.

Masodik vizsgalat

A dolgozatban bemutatott masodik vizsgalat célja az volt, hogy a ZTPI-vel felmérjiik
magyar mintan is, hogy milyen Gsszefiiggés mutathato Ki a tanulmanyi motivaciok és célok,
illetve az egyes idéperspektiva dimenziok kozott. Ezek koziil korabban egyetlen kutatas sem
vizsgalta meg, hogy az iddperspektiva és az iskolai csalas kozott milyen Osszefliggés
mutathat6 ki. A jelen disszertacio célja volt, hogy feltarja ezt az 6sszefliggésmintazatot olyan
modon, hogy tekintetbe veszi az iskolai csalas olyan korabban feltart prediktorait, mint az
iskolai motivaciok és tanulmanyi célok. Mindazonaltal tudomasunk szerint semmilyen
korabbi kutatas nem foglalkozott még az idGperspektiva hatasaval az impulzivitas, a
tanulmanyi motivacio és a csalas osszefliggésében sem. A bemutatott vizsgalatok alapjan arra
jutottunk, hogy a jovéperspektiva negativan, mig a jelenperspektiva pozitivan kapcsolodik a
csalas megjelenéséhez. A masodik vizsgalat azt mutatta, hogy a jovéperspektiva és a csalas
kozotti kapcsolatban kozbenjar az intrinzik motivacio és az amotivacié. Azonban a jelen-
hedonista perspektiva csak kozvetleniil kapcsolodott a csalashoz. Az idéperspektiva
dimenziok és az iskolai csalas kozotti kapcsolatot figyelembe véve, az idOperspektiva
atalakulasanak lehet jotékony hatdsa a tanuldok iskolai motivacidira, teljesitményre és a
csalasra, ha lehetséges a jelen-hedonizmus csokkentése és a jovOorientacid novelése. Felmeriil
a kérdés: hogyan lehet megvaltoztatni a tanulok idéperspektivajat, hogy a csalast csokkentsiik,
valamint tovabbi pozitiv iskolai kovetkezményei legyenek. Zimbardo és Boyd (2008) emlitést
tesznek az idéperspektiva mintazat megvaltoztatasanak stratégiairol, am konkrét intervencio
nem keriilt kidolgozasra ezidaig. Ezért a jovOben szamunkra egy érdekes Kutatasi irany lehet
annak vizsgalata, hogy milyen moédon lehetne alkalmazni az oktatasban és az iskolai
tanacsadasban. Sziikség van jovobeni kutatasokra, hogy feltarjuk, vajon a rovid tava célok

kitizése (melyek a jelen-hedonizmushoz kapcsolhatok) képes-e megvaltoztatni a tanulok
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idOperspektivajat, melynek pozitiv kovetkezményei lehetnek a fokozott iskolai motivacio és

teljesitmény, mig a csalas el6fordulasanak csokkenése.

Harmadik vizsgalat

A disszertacid célja volt feltarni azt is, hogy milyen kapcsolatban all az id6perspektiva
kiilonbozé személyiségdimenzidkkal. Olyan jellemzokre fokuszaltunk, amelyek pedagogiai
relevanciaja is igazolt. Ezek koziil kiemelhetd az impulzivitas €s az egorugalmassag tényezoi.
Annak ellenére, hogy az idOperspektiva jelen ¢és jové dimenzidinak szempontjabol
kulcsfontossagl jelenség a jutalomkésleltetés €s az impulzusok kontrollja, korabban nem
tartak fel az impulzivitds és az idéperspektiva kapcsolatat. A harmadik Kutatds soran
strukturdlis egyenletmodellezést alkalmaztunk annak érdekében, hogy az impulzivitas és az
idOperspektiva Osszefliggéseit jobban megismerjiik. A jelen-hedonizmust eredményeink
alapjan az élménykeresés, a megfontoltsdg hianya erésen bejosolja, mig a siirgetettség csak
kisebb mértékben, a kitartas hidnya pedig nincs ra hatassal. Ez az eredmény megerdsiti elsd
hipotézisiinket és 6sszhangban all Mischel, Shoda és Rodriguez (1989), valamint Whiteside és
Lynam (2001) eredményeivel. A jelen-fatalizmus esetében feltételeztiik, hogy az impulzivitas
dimenzio6i koziil a kitartas hianya lesz a bejoslo tényez6 Zimbardo és Boyd (1999) alapjan,
amelyet eredményeink is alatamasztanak, azonban a siirgetettség is szignifikans prediktornak
bizonyult a kitartas hianya mellett. Feltételeztilk, hogy a mult negativ és a mult pozitiv
orientaciokat az impulzivitas dimenzidéi nem josoljak be (Zimbardo és Boyd, 1999), azonban
ez csak a mult pozitiv dimenzié esetében igazolddott. A mult negativ orienticidt az
impulzivitas dimenzidi koziil a siirgetettség bejosolja, a tobbi dimenzid nem. A jovdorientacio
esetében negativ iranyl kapcsolatot vartunk az impulzivitas dimenzidival (Adams és Nettle,
2009; Zimbardo és Boyd, 1999 alapjan), amely igazolodott harom dimenzid esetén — kitartas
hianya, élménykeresés és slirgetettség —, a megfontoltsag hidnya azonban nem mutatott
kapcsolatot a jovOorientacioval. A masodik vizsgalathoz hasonldan igazolddott, hogy az
impulzivitds négy faktora az iddorientaciok koziil a jelen-hedonizmus, valamint a
jovOorientacid esetében jelentds magyardzoerdvel bir. Ez az eredmény megerdsiti korabbi
feltételezéseinket, valamint Metcalfe és Mischel (1999) kutatasi eredményeivel is
Osszhangban all. Korabbi kutatasokbol tudjuk, hogy a tanulasi nehézségek hatterében allo
okok kozott szerepel az impulziv magatartas is (Shoda, Mischel és Peake, 1990), valamint a
kockazatvallald6 magatartdas €s az impulzivitds is Osszefiiggést mutatnak, igy tovabbi

kutatdsokban, esetleg intervencids programok sordn az iddorientaciok vizsgalata tanuldsi
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nehézségekkel kiizdé didkok esetében indokolt lehet. Sziikség szerint a jelen-hedonizmus
mérséklése, a jovoorientacid erdsitése kiegészitd technika lehet a tanuldsi nehézségek
kezelésében. Igy a tovabbi kutatasoknak kisérleti modszerekkel kellene megerdsiteniiik az

impulzivitas, az idoperspektiva €s a tanulasi nehézségek kozott feltart kapesolatot.

Negyedik vizsgalat

Az iddperspektiva mintazatok vizsgalata lehetdséget nyujt arra is, hogy feltarjuk a
kiegyensulyozott ¢s nem kiegyensulyozott idéperspektivakat. Kordbban szamos kutatas
kimutatta a kiegyensulyozott idéperspektiva pozitiv kdvetkezményeit, azonban semmit sem
tudunk arrol, hogy milyen személyiségprofil, illetve milyen személyiségdimenziok allhatnak a
kiegyensulyozott idoperspektiva mogott. A jelen kutatasban cél volt feltarni azt is, hogy az
egorugalmassag lehet-e egy olyan személyiségdimenzio, amely a kiegyensulyozott
idoperspektiva mogott allhat. A dolgozatomban bemutatott negyedik vizsgalat célja az
egorugalmassag (ER; Block, 2002, Block és Block, 1980) hatasanak vizsgalata volt, amely
segiti a konnyed valtdst az egyes iddperspektivak kozt, ami kiegyensulyozott
idéperspektivahoz ~ (KIP)  vezethet.  Kutatdsunkban az  egorugalmassigot a
személyiségpszichologiai hattér egyik kulcsvaltozojaként azonositottuk, amelynek jelentds
szerepe van az ZTPI 6t dimenzidja kozti Osszhangra utald optimalis idOszemlélet
kialakitasaban. A valtozo- és személyfiiggd elemzések kimutattdk, hogy az egorugalmassag
két eleme relevans: az aktiv szerepvallalas a vilagban és a problémamegoldo stratégiak széles
repertoarja. Az egorugalmassag e két dimenzioja lathatdlag hozzajarul a flexibilitdshoz, amely
a kiemelt idédimenziok kozti valtashoz sziikséges a folyton valtozo kornyezethez torténd
alkalmazkodas soran. Tovabbi kutatdsokra var a feladat, hogy megvizsgaljak, hogyan
javithato, fejleszthetd az egorugalmassag széles korben annak érdekében, hogy novekedjen a

kiegyensulyozott idOperspektivaval rendelkezok viszonylag kis aranya.

Otodik vizsgalat

Az utols6 vizsgélat célja volt megalapozni egy olyan tobbdimenzids jovOperspektiva
kérdoivet, amely megfelel faktorstrukturaval rendelkezik és lefedi a jovovel kapcsolatos
vélekedések és attitidok jelentds részét. Ez a vizsgalat két fObb munkat takar: (1) a
rendelkezésre allo korabbi jovoperspektiva kérddiv faktorszerkezetének vizsgélata, (2) egy

olyan eszkoz kidolgozasa, amely atfogdé médon képes a jovoperspektivat megragadni. Az En
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a Jovoben Skala és a ZTPI dimenzioi kozotti kapesolodasok érdekesek lehetnek, tekintve,
hogy a ZTPI jovoOperspektivaja minddssze az idégazdalkodassal all Osszefiiggésben, a
fennmarad6 négy dimenzidhoz nem kapcsolddik. Figyelembe véve ezt, valamint a tényt, hogy
az En a Jovében Skala sszes faktora osszefiigg a jovéperspektiva altalanos konstrukcidjaval,
feltételezziik, hogy a ZTPI nem ragadja meg teljességében azt, ahogyan az egyének a jovot
definidljak, elképzelik. Tovabbi alternativ dimenziok kiilonithet6k el annak leirasara, hogyan
érzékelik és értelmezik az egyének a jovo fogalmat. Nem von le ugyanakkor mindez a ZTPI
érdemeibdl, amelyet eredetileg arra terveztek, hogy megragadjon egy altalanos
id6perspektivat, mult- és jelenbeli elemekkel egyiitt. Mindazonaltal jelen kutatdsban csupan a
ZTPI-dimenziok és az En a Jovében Skéla faktorainak Osszefiiggéseit elemeztiik, valamint a
ZTPI jové-dimenzidja és az En JovSben Skéla faktorainak kapcsolodasait értelmeztiik.
Kés6bbi kutatisok vizsgalhatjik, hogyan viszonyulnak az egyes En a Jovében Skala
dimenzidk a kiilonb6z6 személyiség-dimenzidkhoz és az egyéni kiilonbségekhez.
Kutatasunknak {6 célja az volt, hogy megvizsgaljuk a jelenleg leginkabb elterjedt
jovOperspektiva mérésére szolgald kérdéiv (JovOperspektiva Skala, Husman és Shell, 2008)
faktorstruktirajat, majd egy 0j méréeszk6z megalkotasara torekedtiink, ami alternativajat
jelenti és szélesebb értelmezését biztositja annak, ahogyan az egyének képet alkotnak a
jovordl és értelmezik azt. A kérdéiviejlesztési munka eredményeképpen a pozitiv jovo, a
JjOvoiranyitas, a jovobizonytalansag, az idOgazdalkodas ¢€s az énhatékonysadg hidanya
dimenziéit tartalmazé En a JévSben Skala megfelelé faktorstrukturat, j6 belsé konzisztenciat
és tanulsagos kapcsolati mintazatot mutat a legelterjedtebb idéperspektiva kérddivvel (ZTPI).
Lehetdséget jelent tovabbi kutatdsok szadmara, amelyek e sok OsszetevOs konstrukciod

kapcsolatat vizsgalnak az oktatas, a munka és az egészség teriileteivel a késObbiekben.

Tovabbi kutatasi iranyok

Az iddorientacid fejlddéslélektani keretérdl, a gyerekek iddorientacidjanak
alakulasarol keveset tudunk, melynek oka, hogy viszonylag kevés nemzetkdzi mérés tortént
nem felndtt mintan. Ezt tovabbi kutatési irdnyként sziikséges lenne feltarni. Didkokkal végzett
vizsgalatunk ezért is Gjszert, a dolgozat értékét noveli.

Az iddperspektiva profil miikddésének, valamint egyéb személyiségdimenzidinkra
gyakorolt hatdsanak alapos ismerete hozzasegithet a késObbiekben egy tervezett
tréningprogram  kidolgozasahoz, amelynek kozéppontjdban az iddperspektiva profil

modositasa, korrekcioja allna. Ilyen irdnyt vizsgalatok és az alkalmazott felhasznalasra tett
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kisérlet csekély szamban 4ll rendelkezésiinkre, ezért a jovOben szdmunkra érdekes kutatdsi
irany lehet. A disszertacioban bemutatott kutatasok alkalmasak arra is, hogy alapjaul
szolgalhassanak olyan oktatasi kdzegben kivitelezhetd szocidlpszichologiai intervencidknak,
melyek a didkok korében kiegyensulyozott idoperspektivat tudnak kialakitani, novelve ezzel a
diakok eredményességét a tanuldsban. A disszertacié ily modon hozzajarul az idoperspektiva
elméletének pedagogiai, kognitiv pszicholdgiai és személyiséglélektani alkalmazhatdsdgahoz

is.
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