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Bevezetés

Doktori munkam fokusza a kommunikéaciot kdzéppontba helyez6 kooperativ
tanitas-tanulas. Célunk olyan médszer vagy modszerek megkeresése, alapos
feltérképezése volt, amelyet a mai hazai, talterhelt pedagogusok kevés
munkaval, hatékonyan be tudnak épiteni matematikaoraikba, de annak
alkalmazasa rovidtavon sem boritja fel a feszitett, 45 perces orakra szabott
tanmenetet. Célunk volt feltérképezni a modszer buktatoit, arra
megoldasokat javasolni, valamint példat mutatni az oktatoknak arra, hogy
ennek rendszeres alkalmazasa kismértékii energiabefektetéssel a kooperativ
modszerekre jellemz6 hasznot eredményez.

Dolgozatomban bemutatom a csoportmunka, kooperativ tanitas-tanulas
elméleti alapjait, majd roviden felvazolom fejlodésének tutjat, a legujabb
nemzetk6zi kutatasi eredményeket, valamint a hazai koriilményeket.
Kutatasom relevanciajat vilagitja meg a kooperativ oktatas mai, korszertitlen
magyarorszagi helyzetének részletes ismertetése.

A munkam elején a Mester és frnok aszimmetrikus parmunka ragadta meg a
figyelmemet. Ennek kiprobalasa céljabol tiz rovid, 2-7 tandras, tantermi
kisérleten keresztiil vizsgdltam meg a 10-17 éves korosztalyban a
leggyakoribb magyarorszagi iskolatipusokban az elit gimnaziumoktol a
szakiskolakig. Az itt elért eredményeket felhasznidlva a moddszert
tovabbfejlesztettem, majd két 12, illetve 17 tanoras kisérletsorozatot
végeztem, melyeket mélyebb kutatasi kérdéseim megvalaszolasahoz
hasznaltam fel.
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Elméleti hattér

A csoportmunka alapjai

A csoportmunka szamos, tudomanyosan igazolt jotékony hatasa ismert a
tanulasi teljesitményre, a munka hatékonysagara, a szocialis készségekre és
képességekre, az Onfegyelemre, a tarsas kapcsolatokra, az onértékelésre,
pszichés egészségre, valamint még szamos egyéb teriileten. (Johnson &
Johnson, 1989; Kagan, 1994; Kyndt és munkatdrsai 2013) A modszerek
helyes alkalmazasa azonban kihivast jelent. Tobben is fogalmaztak meg
alapelveket, melyek szem el6tt tartasa elengedhetetlen. A Johnson testvérek
Kyndttel és munkatarsaival 6sszhangban 6t pontba gytijtotték a legfontosabb
szempontokat: 2-6 f6s csoportok alkalmazasa, pozitiv fliggés, egyéni
feleldsség, tamogatd interakciok, szocialis készségek megfeleld hasznalata
és a csoport fejlesztése. (Kyndt és munkatdrsai, 2013; W. Johnson, T.
Johnson, 2018)

Szamos alapos, dsszefoglal6 tanulmany is kimondottan elény6snek értékeli
a csoportmunkat. Bar a modszer altalanos iskoldban a leghatékonyabb,
kozépiskolaban is pozitiv eredményei vannak, tovabba real tantargyak esetén
érdemesebb alkalmazni, mint humanokban (Kyndt és munkatdarsai, 2013).
Altalanosan elfogadott, hogy a hatasméret 0,4 feletti értéke jo, 0,6 felett
pedig kiemelkedd. A kooperativ oktatas teljesitményre gyakorolt
hatasméretét 0,59-nak szamoltak, illetve az attitiidre gyakorolt hatast
kicsinek, de szignifikansnak talaltdk. Azonban Weber, Maher, Powell és Lee
(2008) egy szakirodalmi 6sszefoglaloban részletesen kifejtették, hogy még
mindig jelentés megvalaszolatlan kérdés, hogy konkrétan hogyan lehet a
diszkussziokat el6idézni a matematikadrakon, illetve milyen tipusa
beszélgetések segitik eld jelentGsen a tanulasi folyamatokat (248. o0.). Sfard
szintén megerodsitette, hogy nehéz tartalmas didk-didk parbeszédeket
generalni a tanorak keretében (Sfard 2015).

A csoportmunkaval kapcsolatos fellelheté hazai szakirodalmakat
dolgozatomban részletesen elemeztem. Ramutattam arra, hogy a hazai
matematikatanitdsban alkalmazott kooperativ modszerekrél rendelkezésre
allé informacio kevés, nem ad részletes, atfogd képet. A meglévd adatok
alapjan jelentds sziikség van a tanarok tdmogatasra, hogy a kooperativ
modszereket gyakrabban és hatékonyabban tudjak alkalmazni az 6raikon.



A Mester és Irnok modszer

A Mester és [rnok megkozelités egy olyan kooperativ parmunka, melyben a
par csak egy tollat és egy munkalapot/fiizetet hasznalhat. A mester hangosan
gondolkodva oldja meg a feladatot, mikézben diktalja, hogy mit irjon le
tarsa, az irnok. Az irnok feladata, hogy azt, és csak azt irja le, amit tarsa
mond, illetve szoban segitsen, ha a mesternek sziiksége van ra, vigyazva arra,
hogy a szerepek ne cserélodjenek fel. Tovabba az irnok feleléssége, hogy a
helyes megoldas keriiljon a papirra, tehat ha hibat észlel, azt jeleznie kell a
tarsanak. A munkamegosztas gyakori szerepcserével keriil egyensulyba.

A modszer egyik elénye, hogy a hagyomanyos matematikadraba kevés
valtoztatassal beépithet6: a tanarok oOratervei szinte érintetlenek
maradhatnak, a pedagogusnak a parok alakitdsanak atgondolasan kiviil
lényegében nem sziikséges valtoztatnia az oOra tervezésén. A tanar-didk
viszony viszont nagy valtozason mehet keresztiil, hiszen lényegesen tobb
,kihangositott” didk-gondolat jut el a pedagogus fiilébe egy-egy korbejaras
esetén, mint 6nallé feladatmegoldas alkalmazésakor. Erdemes kiemelni,
hogy ez a modszer a strukturdjaban hordozza a kooperativitds harom
alappillérét: pozitiv filiggés, egyéni elszamoltathatésag és tamogatd
interakciok (Kyndt és munkatdrsai 2013).

Elemzési eszk0zok

Kutatasomhoz kérdoéiveket, interjukat, megfigyeléseket és hangfelvételeket
alkalmaztam adatgyiijtéshez. Az utolso kisérletben a diakparok munkajanak
hangfelvételeihez a kovetkezd elemzési eszkozoket alkalmaztam (46
parbeszéd, 6sszesen 779 perc keriilt feldolgozasra). A diskurzusokat Wood
és Kalinec (2012) nyoman kodolasi egységekre bontottam, melyet két
kodrendszert alkalmazva elemeztem. Az els6 Dekker és Elshout-Mohr
(1998)  bemutatott  kooperativ  feladatmegoldasra  alkalmazhato
folyamatmodelljén alapszik:
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1. tablazat. Szabalyozo és kulcstevékenységeken alapulo kodrendszer

A masodik a mester és irnok mddszerre szabott sajat felépitésii kodrendszer,
melyet a kovetkezd abra foglal jol 6ssze:
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1. Abra. Mester és irnok parmunka elemzésére szolgalo kodrendszer

Kutatasi kérdések és eredmények

Kutatasom kezdeti célja a magyar matematikatanarok tamogatasa a
kooperativ mddszerek alkalmazasaban. Nem talaltam szakirodalmat vagy
hivatalos forrast arrol, hogy a célkozonségnek mire van sziiksége, illetve
igénye, ezért megfogalmazodott elsd két kutatasi kérdésem:

Kutatasi kérdés 1.: Alkalmaznak-e kooperativ technikakat, par- vagy
csoportmunkat Szegeden a kozépiskolai matematikatanirok a
mindennapokban?



Hipoteézis 1.: Szegeden a kozépiskolai matematikatanarok dtlagosan ritkan
vagy egyaltalan nem alkalmaznak csoportmunkat és kooperativ technikakat,
parmunkat is csak ritkan.

Eredmény

Osszességében elmondhaté, hogy a par-, illetve csoportmunka megjelenik a
szegedi kozépiskolai matematikatanarok gyakorlataban. A felmérés részben
cafolta hipotézisemet. Szeged koriilbeliil 141 matematikatanarabol legalabb
43 pedagégus heti rendszerességgel alkalmaz parmunkat, mig
csoportmunkat legalabb 30-an.

Kutatasi kérdés 2.: Mik a par és csoportmunka alkalmazasa ellen
felmeriil6 érvek a szegedi matematikatanarok korében?

Hipotézis 2. A szegedi matematikatanarok leggyakoribb érvei a
csoportmunka alkalmazasa ellen az, hogy a csoport és parmunka nagyobb
iddigenyii a szokasos modszereiknél, tobb energia felkésziilni az ilyen
modszereket tartalmazo ordkra.

Eredmény

A felmérés adatai tamogatjak a masodik hipotézist, valamint szamottevo volt
még, hogy fegyelmezési problémak adodhatnak €s a megértés rovasara
mehet.

Kutatasom tovabbi része azokat a tanarokat célozta, akik nem, vagy csak
nagyon ritkin élnek a kooperativ modszerek lehetéségeivel.
Tapasztalatgylijtés céljabol pilot kisérleteket végeztem, melyek a mester és
irnok pdrmunkdra (M&{) hivtdk fel a figyelmemet. A modszerrel
kapcsolatban megfogalmaztam 3. kutatasi kérdésem:

Kutatasi kérdés 3.. A M&I elméleti elemzés alapjan alkalmas lehet-e
kutatisom céljara? Azaz teljesitheti-e a M&I a kovetkezé harom
feltételt:

e a (tulterhelt) pedagégusok (is) kevés munkaval be tudjak épiteni
mindennapjaik matematikaodraiba.

e alkalmazasa rovidtavon sem boritja fel a feszitett 45 perces
orakra szabott tanmenetet.

e potencialisan tobb kooperativ elonyt is eredményez rendszeres
alkalmazasa.



Hipotézis 3.: Igen, mindhdarom feltételt teljesitheti a modszer az elmélet
alapjan.

Eredmény

Harmadik hipotézisemet az elméleti elemzés tamogatta, igy kovetkezo
kisérletsorozatom célja a M&lI feltérképezése volt.

Kutatasi kérdés 4. Mely korosztily nyitott a leginkibb a M&I
alkalmazasara?

Hipotezis 4.: A 9-12 éves korosztaly, azaz a 4. osztalytol 7. osztalyig,
valamint a 9-11. évfolyamos korosztdly nyitott lehet a M&I médszerre.

A kisérletsorozat 10 osztalytermi kisérletbdl allt: kiillonb6z6 életkoru
gyerekekkel (5-11. osztaly), eltér6 matematikai tehetségii diakokkal
dolgozhattam, 8-32 f6s osztalylétszamokkal. A beavatkozas hossza
maximum 7 tanodra volt. Ebben a periodusban dolgoztam ki a kovetkezd
kisérleteimet tamogat6 eszkdzeimet is:

e Gondolatok a pedagogussal folytatott elsé, M&I alkalmazasat
megeldzé beszélgetéshez, valamint szempontok, amire a kisérlet
kozben is érdemes felhivni a tanar figyelmét.

e Minta a M&I bemutatasahoz az elsé kisérleti 6rara és szempontok,
amire a kisérlet kozben is érdemes felhivni a tanulok figyelmét.

e Didkkérd6ivek

A Kkisérletsorozat kell6 informacidt nyqjtott, igy megterveztem ¢és
kiviteleztem két 12 és 17 tanoras kisérletet 10. évfolyam 6szén. Az elsd
osztaly tanuldinak M&I-ir6l hangfelvétel késziilt, ezekbdl 46 parbeszéd,
Osszesen 779 perce keriilt feldolgozasra és elemzésre Dekker és Elshout-
Mohr (1998) folyamatmodellje alapjan, illetve, egy sajat felépitésii
koédrendszert alkalmazva.

A kovetkez6 harom kérdésre kerestem a valaszt (kutatasi kérdés 5-7).

Kutatasi kérdés 5.: Kvantitativ és kvalitativ kutatasok alapjan
milyen elonyeit és hatranyait azonosithatjuk a M&I
parmunkanak?

Hipotézis 5.a.: Nem jar jelentds idéveszteséggel a M&I egyéni munka
helyetti alkalmazasa.



Hipotézis 5.b.: A tanarok nem érzik soknak az extra energiabefektetést, mely
a M&I alkalmazasahoz sziikséeges.

Hipotézis 5.c.. A M&I segit a tanéran lekétni a didkok figyelmét.
Hipotézis 5.d.: A diakok dolgoznak a M&I alatt, nem kalandoznak el.
Hipotezis 5.e.. A tanorak hangulata javul a diakok szemsz6gébal.
Hipotezis 5.f.0 A tanorak hangulata javul a tanar szemszogebaol.
Hipotézis 5.g.. A didakok verbalizaljak gondolataikat.

Hipotezis 5.h.: A diakok javitiak egymas hibadit.

Hipotézis 5.i.: A diakok verbalizalt gondolataikra azonnali visszacsatoladst

kapnak.

Hipotezis 5.j.. A didkok munkdjaban megjelennek a szabdlyozo és
kulcstevékenységek, melyek hozzdjarulhatnak a matematikai megértéshez,
tanulashorz.

Hipotézis 5.k.. Nehézséget okoz, hogy nincs minden leirva mindenki
fiizetében.

Hipotézis 5.1.. A zajszint megnovekedése nem zavarja a didkokat.
Hipotézis 5.m.. A zajszint megnévekedése nehézséget okoz a tandrnak.

Hipotezis 5.n.: A M&I teret adhat a tandr dltal nem észlelhetd, didkok kozott
elhangzo banto megjegyzéseknek.

Eredmény

A mester és irnok modszer alkalmazasa vélhetden ritkan lassitja az ora
menetét, az esetleges idOveszteség nem jelents és a tanarok nem érzik
soknak a sziikséges extra energiabefektetést. Erdekesebbé teheti mind a
tanarok, mind a diakok szamara a tandrat. Kisérleteimben a diakok tobbnyire
dolgoztak a parmunka alatt, nem kalandoztak el és a tanorak hangulata a
tobbség szamara javult. A modszer hatdsara a didkok valdban verbalizaltak
gondolataikat, melynek pozitiv hatasat szamos kutatds tamasztja ala.
Gondolataikra azonnali visszacsatolast kaptak, javitottak egymas hibait.
Munkéjukban megjelentek a szabalyozd és kulcstevékenységek, melyek
tartalmas parbeszédekre engednek kovetkeztetni. Ezek jelenléte
hozzajarulhat a matematikai megértéshez, tanulashoz. Az egymas
megerdsitése gyakori volt, mely a didkok onbizalmara vélhetéen pozitiv



hatassal van. A didkok tarsuknak bar nem gyakran, de rendszeresen el is
magyaraztak munkajukat.

A tanuloknak nehézséget okozott, hogy nincs minden leirva mindenki
fiizetében. A zajszint megfeleld fegyelem fenntartdsa esetén nem zavarta a
diakokat és a tanart sem, de ezt nehéz elérni. Egyes parok kozott szocidlis
fesziiltségek tortek fel, a parmunka teret adhat a tanar altal nem
kontrollalhato visszaéléseknek.

Kutatasi kérdés 6.: Mi jellemzi a didkok egyiittmiikodését a M&I alatt:
a szerkezet adta aszimmetria hogyan valosul meg a gyakorlatban?

Hipotézis 6.: Az aszimmetrikus szerepek mellett (is) ki tud alakulni a
szimmetrikus parbeszéd, a kozos gondolkodas.

Eredmény

Hipotézisemet a didkok hangfelvételeinek elemzése alatamasztotta.

Kutatasi kérdés 7.: Mennyire tartjak be a tanulok a mester és irnok
szerepeket a M&I korai, majd késébbi, mar a didkok szamara
megszokott alkalmazaskor?

Hipotezis 7.. A szerepszegesek gyakorisaga dllandosul az iddvel: kezdetben
tobbszor esnek ki a szerepek kereteibdl a diakok az ismeretlen modszer miatt,
késébb partdl fiiggden sok vagy kevés szerepszegés allandosul.

Eredmény

Kisérleteimben a diakok tobbszor megszegték a mester és irnok
munkamodszer szerepeit, de bar kényelmetlen, a munka nagy részében
tobbnyire elfogadtak a kereteket.

Osszefoglalas

Munkamnak szamos megkezdett és tervezett folytatdsa van, a mester és irnok
modszer igéretes, érdemes lenne nagymintas kisérlettel tobb korosztalyban
¢és iskolatipusban, kiilonbozé tandri egyéniségekkel vizsgalni. Kutatdsom
Osszefoglalasaként megsziiletett egy tanaroknak készitett segédlet, melyben
a mester és irnok modszer alkalmazasat el6segit6 javaslataimat gytjtottem
Ossze.
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Summary

The aims of this research were to identify and investigate a method that
could be seamlessly integrated into the 45-minute daily mathematics
instruction of overburdened teachers with minimal additional effort. Our
objective was to demonstrate to teachers that the systematic application of
this method yields benefits characteristic of cooperative learning
approaches.

The thesis initially reviews the theoretical foundations of group work. A
comprehensive analysis of the current state of cooperative education in
Hungary underscores the relevance and necessity of this research.

The sage and scribe method involves the "sage" solving the problem
through verbal reasoning and dictating the solution to their partner, who
records it. The scribe's role is to offer assistance when necessary. This
method can be implemented to replace the independent work included in
the original lesson plans, without requiring any additional alterations to the
structure of the lessons. Through ten short experiments and two extended
two-month trials, this method was shown to align with the research
objectives and demonstrate several positive effects, including:

The students conversations during the pair work stays on the topic. As a
result of the pair work, students verbalize their thoughts, frequently receive
immediate feedback on their thoughts and collaboratively correct each
other's mistakes. Their work includes regulatory and key activities, along
with meaningful dialogues, the presence of which can contribute
significantly to mathematical understanding and learning. Symmetrical
dialogue and collaborative thinking can develop alongside the presence of
asymmetrical roles.

While it is not uncommon for students to break the roles of the method,
they generally adhere to the framework despite the evident discomfort it
may cause. They also find the absence of a written solution in the sage’s
notebook problematic. The noise level does not disturb the students or the
teacher if appropriate discipline is maintained; however, achieving this
level of discipline is challenging. Social tensions may arise between some
pairs that teachers are unable to manage effectively.

I have also synthesized my research findings to provide support for
educators interested in implementing this approach.



