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Pszichologiai toke és pedagogus jollét: a stresszel valo megkiizdés és a

szakmai motivacio kozvetito szerepe

Az ezredfordulét kovetden a nemzetkdzi pedagdguskutatasokban ndvekvo tendenciat mutatnak
a jollétkutatasok, ugyanakkor e kiemelt szakmai jelentdséggel bird6 téma nem minden
orszagban kutatott. A disszertdcié célja kettds: a stresszkezelés és a szakmai motivacid
kozvetitd szerepének vizsgalata az etiop felsGoktatasban oktatdé pedagoégusok pszicholdgiai
tokéjének és jollétének alakuldsdban, majd a pozitiv pszichologia keretrendszerében egy

integralt pedagogus jollétmodell fejlesztése.

A kvantitativ szemléletli keresztmetszeti kutatas négy, egymasra épiilé empirikus fazisbol all,

Osszesen N=3.517 egyetemi oktatd bevonasaval:

(1) a pszichologiai téke kérdéiv (PCQ-12; Luthans et al., 2007), a pedagdgusjollét skala
(TWBS; Collie et al., 2015), és a szakmai munkafeladat motivacios skala (WTMST; Fernet et

al., 2008) adaptacidja és kulturakozi validacidja N=1.117 f6s mintan;

(2) etiop felsdoktatasi kornyezetben pszichometriailag helytalld méréeszkozokkel a szakmai
munkafeladattal kapcsolatos motivacido mediédcios szerepének meghatdrozasa a pszichologiai

toke és pedagdgusjollét viszonylatdban N=596 f0s mintén;

(3) a stresszel valé megkiizdés kérdéiv (CWS-Q; Rabenu et al., 2016) adaptacidja és
kultarakozi validacidja, majd a faktorok medidcids szerepének igazolasa a pszicholdgiai toke

¢s a pedagogusjollét viszonylatdban N=836 f6s mintan;

(4) a pszichologiai toéke ¢és pedagodgusjollét faktorainak egyiittes vizsgalata mediacios
szempontbol a munkafeladat motivacid és a stresszel valé megkiizdés viszonylatdban N=968

fOs mintan.

A valaszadok kivalasztasa rétegzett mintavétellel tortént, az adatok statisztikai elemzésére az
IBM SPSS 26 ¢s AMOS 26 szoftvereket hasznéltunk. Az eredmények tobbnyire megerdsitik a
szakirodalombdl ismerteket, az esetleges eltérések kulturalis €s intézményi sajatossagokkal
magyarazhatok. Mivel a mediacios funkcié minden esetben bizonyitast nyert, a kutatasi
eredményekre épiilve lehetséges az egyetemi oktatok jollétének javitasa a pozitiv pszichologia

eszkoztaraval, tovabba megkiizdési és motivacids stratégidik fejlesztése.



